
 

Werkplan Kerkenraad De Open Hof seizoen 2024-2025 
 

Omschrijving 

activiteit of actiepunt 

Doel activiteit of 

actiepunt 

Naam van degene die 

coördineert en 

eindverantwoordelijk 

is 

Wanneer vindt 

de activiteit of 

actiepunt plaats? 

Wie is/zijn 

erbij 

betrokken 

Wat is er nodig aan 

menskracht, 

middelen etc.? 

PR 

Contacten met 

taakgroepen die niet in 

de kerkenraad 

vertegenwoordigd zijn. 

Waardering 

uitspreken. 

Knelpunten, 

vragen, 

onduidelijkheden 

opsporen. 

Samenwerken. 

Voorzitter en scriba Jaarlijks gesprek 

aangaan volgens 

rooster. 

1 x /jr een 

gezamenlijke 

vergadering n.a.v. 

aan actueel 

onderwerp. 

Taakgroepen  Voltallige kerkenraad 

en 

vertegenwoordiging 

van de taakgroepen  

Waar nodig 

stukje in 

KerkMagaZIN 

Contacten met de 

gemeenteleden als 

groep.  

Gemeenteleden 

weten zich gezien 

en gehoord. 

Voorzitter en scriba Tenminste 1 x/jr 

gemeente 

vergadering. 

 

Kerkenraad  Voltallige kerkenraad 

en gemeenteleden 

Uitnodiging per 

adres. Stukje in 

KerkMagaZIN 

Openheid en 

transparantie over de 

taak en rol van de 

kerkenraad. 

Taak en rol 

kerkenraad is 

duidelijk. 

Gemeenteleden 

weten waar de 

kerkenraad mee 

bezig is. 

Voorzitter en scriba Tenminste 4 x per 

jaar 

Kerkenraad  Iemand die stukje 

schrijft in 

KerkMagaZIN 

 

Contacten aangaan, 

onderhouden en 

uitbreiden met andere 

gemeenten in de HW 

Elkaar versterken. 

Elkaar helpen. 

Elkaar kennen. 

Moderamen  Deelname aan 

geplande 

bijeenkomsten. 

Vertegen- 

woordiging 

van de 

Kerkenraad  

Afhankelijk van de te 

bespreken 

onderwerpen 

Waar nodig 

stukje in 

KerkMagaZIN 

Samenwerking met kerk 

Westmaas 

Oriëntatie op 

vormen van 

samenwerking. 

Voorzitter KR en 

voorzitter TE 

n.n.t.b. Kerkenraad n.n.t.b. Waar nodig 

stukje in 

KerkMagaZIN 

Onderlinge 

verstandhouding en 

samenwerkingsklimaat 

in de kerkenraad. 

Positief ervaren 

klimaat in de 

kerkenraad 

behouden. 

Allen  1 x per jaar 

beleidsdag/avond 

1 x per jaar  

Ontspannen 

middag/avond 

Kerkenraad Vergaderruimte 

elders 

Voorbereiding- 

commissie 

 

Jaargesprekken 

predikant 

Evaluatie afgelopen 

jaar. 

Huidige situatie 

bespreken en 

toekomstplannen. 

Scriba  1 x per jaar in 

voorjaar 

Voorzitter, 

scriba en 

voorzitter PR 

 Waar nodig 

terugkoppeling 

in KR 



Voortgangsgesprekken 

met kerkelijk werkers 

Evaluatie afgelopen 

periode, waar is 

behoefte aan, 

toekomstplannen 

Moderamen 1 x per 2/3 

maanden 

Moderamen  Waar nodig 

terugkoppeling 

in KR 

Exitinterviews met 

scheidende ambts- en 

taakdragers 

Evaluatie 

zittingsperiode. 

Tips en tops voor 

colleges en raden 

Voorzitter betreffende 

raad, college of taakgroep 

Uiterlijk 3 

maanden na 

vertrek 

  Waar nodig 

terugkoppeling 

in KR, college of 

taakgroep 

Beleid omtrent PR en 

communicatie evalueren 

en zonodig bijstellen. 

Bekend geven aan 

activiteiten 

Moderamen Gedurende het 

hele jaar 

Kerkenraad, 

huiskamer, 

werkgroep 

communicatie 

  

 

 

  



Werkplan College van Kerkrentmeesters 2024-2025 

Omschrijving activiteit of 

actiepunt  

Doel activiteit of 

actiepunt  

Coördinator/ver- 

antwoordelijke  

Planning 

uitvoering  

Betrokkenen  Benodigde mens- 

kracht/middelen  

PR  

Adviseren KR over 

ontwikkelingen pastorie 

AdR  

Passende huisvesting 

voor predikant  

N. den Boer  Sept. 2024 tot 

medio 2025  

CvK  

Kerkenraad  

Wim v. Dam  

Kostenraming 

afhankelijk van te 

kiezen oplossing  

Weekbrief 
KerkmagaZIN  

Gemeentevergad.  

Evalueren nieuwe 

geluidsboxen in kerkzaal  

Zo goed mogelijk 

ingeregelde 

geluidsinstallatie  

L. Brussaard  Najaar 2024  Maarten Chen  Nauwelijks tot geen 

kosten. Beperkte 

menskracht  

Weekbrief  

KerkmagaZIN  

Adviseren KR over 

toekomstige inzet 

beroepskrachten 

(pastoraat, cantor-

organist, koster)  

Voldoen aan de in de 

meerjarenraming 

aangegeven toekomstige 

financiële situatie  

N. den Boer  Gehele 

planperiode  

CvK  

Kerkenraad  

Geen extra  Weekbrief 

KerkmagaZIN  

Gemeentevergad.  

Ondersteunende bijdrage 

CvK aan Kerkenraad mbt 

missionaire facetten 

beleidsplan DOH   

Wijze van operationeel 

ondersteunen/stimuleren 

door CvK   

N. den Boer 

P. v.d. Wel  

Gehele 

planperiode  

CvK  

Kerkenraad  

    

Grootonderhoudsbegroting 

2025-2028 actualiseren  

Zicht op toekomstig 

grootonderhoud en 

waarborgen financiering 

daarvan   

B. Doolaard 

E. Los  

Gehele 

planperiode  

CvK  

Kerkenraad  

Kascontrolecie.  

    

Beleid 

verhuurmogelijkheden 

ruimtes in DOH  

Optimale inkomsten uit 

verhuur  

P. v.d. Wel  

  

Gehele 

planperiode  

Arie Maaswinkel  

  

Vrijwilligers    

Ontwikkelen visie op 

verwerven meer 

inkomsten, o.a. via 

donateurs  

Op peil houden baten  N. de Boer  Gehele 

planperiode  

CvK-leden 

Kerkenraad  

?  KerkmagaZIN  

Lokale media  

Social media  

Concretiseren 

vrijwilligersbeleid 

(kwalitatief, kwantitatief)  

Optimale 

inzetmogelijkheden 

vrijwilligers in taakveld 

CvK  

N. den Boer  Gehele 

planperiode  

CvK-leden  

Kerkenraad  

Koster  

?  Weekbrief  

KerkmagaZIN  

Visie ontwikkelen mbt 

verdiepen samenwerking 

in de HW  

Bredere samenwerking 

PKN-kerken in de HW op 

taakveld CvK  

N. den Boer  Gehele 

planperiode  

CvK-leden 

Kerkenraad  

?  KerkmagaZIN 

Kerkblad HW  

Evaluren huidige wijze van 

communiceren  

Optimaliseren 

communicatie proces   

P. v.d. Wel  2025  CvK-leden  

Scriba  

Kerkenraad  

?  Weekbrief  

KerkmagaZIN  

Social media  

 



College van Diakenen, 2024-2025 

 

Titel Wat Waar Wie Wanneer Hoe 

Naast de gebruikelijke deelname van de diaconie aan de erediensten zijn er onderstaande diaconale activiteiten.  

Details zijn te vinden in het ‘ Handboek Diaconie PG DOH OBL’  

 

Collectes & 

ondersteuning 

meerjarige 

projecten  

 

Collecterooster & 

• De Overbrugging 

• Pa en Zoon Helpen 

• Vluchtelingenwerk HW 

• Rwanda 

• Roemenie – Pofta Buna 

 

 Uitvoering door 

diaconie 

 

Suggesties van 

predikanten, 

Pastorale Raad,  

taakgroepen 

 

  

 

gift van minimaal 

€1000 per jaar aan 

meerjarige 

projecten 

Armoede 

bestrijding 

Identificeren en ondersteunen van 

mensen die een klein beetje extra 

hulp kunnen gebruiken naast hulp 

die al vanuit andere instanties wordt 

gegeven. 

• Inzameling voedselbank 

• Tassenactie 

• Vakantiebureau 

Gemeenteleden 

van De Open 

Hof, mensen in 

de Hoeksche 

Waard. 

 

 

 

Aansluiten bij 

lokale projecten 

(bijvoorbeeld de 

Voedselbank) 

In incidentele 

gevallen specifieke 

financiële 

ondersteuning. 

 

Verbinding 

tussen 

mensen 

Bloemengroet 

Kerstengel actie 

Paasattenties 

Vakantiekaarten actie 

Paasgroetenactie gevangenen 

 

wekelijks 

december 

palmzondag 

zomer 

maart 

 

Verbinding  

met andere 

(taak)groepen 

Deelname in  

• Taakgroep duurzaamheid 

• Taakgroep huiskamer 

• Ondersteuning Baanbrekers 

 

   

Verbinding 

regionaal 

Regionaal Diaconaal Overleg HW diaconie   

 

 

  



Werkplan Pastorale Raad 2024-2025, De Open Hof, Oud-Beijerland 

Naast de normale pastorale invulling, zoals vastgesteld in Het Beleidsplan De Open Hof 2024-2028, geven wij de komende periode van  

september 2024 – augustus 2025 extra aandacht aan de volgende punten: 

 

Doel Wat Waar Wie Wanneer Hoe 

versterking zoeken ouderling 

pastoraat 

gemeente breed Allen namen 

doorgeven Jolanda 

2024-2025 persoonlijk benaderen 

door Marc Bijl / Jolanda 

versterking aantrekken pastorale 

bezoekers West 

gemeente breed Allen namen 

doorgeven 

Jolanda/Ineke 

2024-2025 persoonlijk benaderen 

door Ineke/Jolanda 

oproep KerkMagazin 

verbinding & 

toerusting 

Huiskameravond pastoraal 

thema: Rouwverwerking  

Huiskamer Huiskamer, spreker 

Stefan Dierx 

Do 29 okt 2024 KerkMagazin/weekbrief 

verbinding Ontmoetingsmoment 

(oude groothuisbezoek) 

Meeleven met anderen 

Thuis bij iemand Ineke, Jolanda, 

Fredrike 

Okt/nov 2024 +  

febr-mrt 2025 

Startbrief 

KerkMagazin/weekbrief 

verbinding Allerzielen Kaarsje 

branden + meditatief 

moment  

Kerk, omloop  Ineke, Geke, 

Jolanda, Nel Koudijs 

Zat 2 nov 2024  KerkMagazin/weekbrief 

toerusting toerustingsmomenten voor 

de pastoraal bezoekers 

Tijdens een aparte  

vergadering 

Kerkelijk Werkers 2024-2025 Agenda  

pilot jonge 

doelgroep  

25 jr + 40 jarigen een 

kaart brengen/sturen voor 

hun verjaardag 

Gemeente breed coördinatoren ism 

pastoraal bezoekers 

krt – Fredrike  

2024-2025 

Evaluatie sept 2025 

Brengen en zo mogelijk 

hand schudden, of via 

post 

 

 

  



Werkplan Taakgroep Eredienst 2022-2024 

 

Titel Wat Waar Wie Wanneer Hoe 

Lectoren Bijbellezing (in principe uit de 
NBV 21 

Kerkdienst DOH Gemeenteleden Tijdens de dienst Er is een groep leden uit de 
gemeente die de lezingen uit de 
bijbel verzorgt. Eerste evaluatie – 
afhankelijk van beperkingen – 
eind januari 2020 

Roze kerkdienst Zichtbaar maken dat in deze 
kerk iedereen gelijk is 
ongeacht geaardheid of 
seksuele identiteit. 

Kerkdienst DOH  Vanuit de werkgroep Jaarlijks half november Tijdens de viering accenten 
leggen die duidelijk maken dat 
we in onze gemeente ruimte 
geven aan ieder die bij onze 
gemeente wil horen   

Digitale 
kerkdienst 

Aandacht voor de kwaliteit 
van de uitzendingen. 

DOH Beamerteam Wanneer er weer 
mogelijkheden zijn 
samen te komen met 
een groep 

Na vernieuwing van de installatie 
met predikanten, leden TE en 
beamerteam kritisch kijken naar 
de kwaliteit van opnamen die 
worden uitgezonden: 
Verdiepen, verbreden, 
vernieuwen, kortom kansen 
zoeken te verbeteren 

Muziek in de 
kerk 

Evaluatie van waar we nu 
staan en zoeken naar 
mogelijkheden:  
Veranderingen in muziek in de 
kerk 
Veranderende taak van de 
kerkmusicus  

In en rond de vieringen 
in DOH 

Predikanten 
Kerkmusici/organisten 
Betrokken 
uitvoerenden 
TE 
 

Proces is gaan en zal 
worden voortgezet 

Geagendeerd voor de KR 18 
januari 2022.  
Daarna verder 

 

  



 

Werkplan Jeugdraad 2024-2025, De Open Hof, Oud-Beijerland 

Naast de normale jeugdactiviteiten, zoals vastgesteld in Het Beleidsplan De Open Hof 2024-2028, geven wij de komende periode extra aandacht aan de 

volgende punten: 

 

Doel Wat Waar Wie Wanneer Hoe 

versterking zoeken jeugdouderling  gemeente breed Allen namen 

doorgeven Jolanda 

2024-2025 persoonlijk benaderen 

door Jolanda/Marc Bijl 

oproep KerkMagazin 

versterking zoeken kinderdienst 

leiding 

gemeente breed Allen namen 

doorgeven Jolanda 

2024-2025 persoonlijk benaderen  

oproep KerkMagazin 

versterking aantrekken nieuwe 

basiscatecheseleiding 

gemeente breed Jolanda en Altina 2024-2025 persoonlijk benaderen 

verbinding kinderkerstfeest Hoeksche Waard Kinderdienst 

leiding, scriba 

Dec 2024 KerkMagazin/weekbrief 

Folders scholen 

Pilot verbinding 

Lighthouse 

Jongerenactiviteiten , 

juiste formule zoeken 

Jongeren 12-18 jr Marcel, Marjon, 

Anne Marie, Altina, 

Jolanda 

Jan 2024-2025 Nov 24 + mei 25 

evaluatie doorgaan of 

niet 

Pilot verbinding 

Kliederkerk 

Bekijken kliederkerk 

kunnen starten? 

Brainstorm en 

mogelijk vervolg 

Kerkelijk werkers 16 okt 2024 persoonlijk benaderen 

KerkMagazin/weekbrief 

Pilot toerusting 

inventariseren 

toerustingsmomenten 

voor alle jeugdwerkers  

Na inventarisatie 

een 

toerustingsmoment 

inplannen 

Kerkelijk Werkers 2025 Alle jeugd vrijwilligers 

benaderen via @ en/of 

Whatsapp 

Toerusting & 

geloofsopvoeding 

Avond voor ouders van 

jongeren 

Geloofsopvoeding 12+  

Huiskamer Jolanda i.s.m de 

jeugdouderling 

Do 23 jan 2025 KerkMagazin/weekbrief 

Persoonlijk benaderen 

 

  



Werkplan Taakgroep duurzaamheid 2024-2025 

 

Titel Wat Waar Wie Wanneer Hoe 

Campagne duurzaamheid 2024 – 2025 (bron: voorlopig plan van aanpak – versie juli 2024) 

 

Ambitie: Iedereen in onze gemeenschap heeft de kennis en de intrinsieke motivatie om duurzaam gedrag na te streven en draagt zo 

een klein beetje bij aan een betere leefwereld voor de huidige en de toekomstige generaties 

Doel: Tenminste 100 mensen uit onze kerkelijke gemeenschap hebben na 1 jaar hun duurzaamheidsgedrag meetbaar veranderd. 

Communicatie  

Geloof en 

inspiratie: wat 
zegt de Bijbel over 
duurzaam leven? 

Overweging Micha zondag 20 oktober 2024 

Lezing in de Huiskamer 

Gespreksmiddag geloof en duurzaamheid 

Artikel / bijdrage van diverse gemeenteleden 

over geloof en duurzaamheid 

Poster(s) via werkgroep Kunst in de Kerk 

Ontwikkelen en uitzetten korte vragenlijst 

 

DOH / 

Huiskamer / 

Omloop / 

Kerkzaal / 

Buiten.. 

 

 

 

Kerkelijk 

Werker 

Huiskamer 

 

Leden 

taakgroep 

Duurzaamheid 

 

Nader te 

werven 

gemeenteleden 

voor specifieke 

activiteiten 

sep’24 – 

jan’25 

 

 
Werving via 

Weekbrief, 

KerkmagaZIN, 

website 

 

 

Maak gebruik 

van: 

informatie / 

inspiratie 

Groene Kerk 

 

Duurzaamheid 

volgens 

Franciscus 

Bewust inkopen 

doen: koop alleen 
wat je echt 
consumeert! 
 

Lezing in de Huiskamer – bio / lokale producten 

Gezamenlijk (als groepje) boodschappen doen in 

een supermarkt – bewust kopen 

Artikel / bijdrage van diverse gemeenteleden 

over bewust inkopen doen 

Poster(s) via werkgroep Kunst in de Kerk 

Ontwikkelen en uitzetten korte vragenlijst 

 

feb’25 – 

april’25 

Schepping en 

natuur: waardeer 

de prachtige 
biodiversiteit in de 
Hoeksche Waard 

 

Film in Huiskamer – bio diversiteit 

Lezing in de Huiskamer over bijen en andere 

nuttige insecten 

Wandeling natuurgebied Hoeksche Waard 

Verhaal over de kerktuin – Bijbelse betekenis 

planten 

Cursus liturgisch bloemschikken 

Poster(s) via werkgroep Kunst in de Kerk 

Ontwikkelen en uitzetten korte vragenlijst 

 

mei’25 – 

zomer ‘25 

 



Werkplan Taakgroep Huiskamer 2024-2025 

Omschrijving activiteit 
of actiepunt 

Doel activiteit of 
actiepunt 

Naam van degene die 
coördineert en 
eindverantwoordelijk 
is 

Wanneer vindt de 
activiteit of het  
actiepunt plaats 

Wie is/zijn er bij 
betrokken 

Wat is er nodig aan 
menskracht, 
middelen etc.? 

PR 

Overzicht houden van   
huiskameractiviteiten, 
verantwoordelijkheden 
(intern en extern), 
rollen en taken. 

Sturen en faciliteren 
van 
huiskameractiviteite 
n met bijbehorende 
organisatie. 

Coördinatie:  

Missionair kerkelijk 

werker en taakgroep.  

Eindverantwoordelijk: 

Kerkenraad. 

Per kwartaal Taakgroep 
Huiskamer met 
kerkelijk werker 
(kerkenraad), 
vertegenwoordiger 
CvK (kekrkenraad), 
Diaconie en 
gemeenteleden. 

Kerkelijk werker, 

voorzitter-secretaris,  

10 leden 

a) Nieuwsbrief 

voor de Huiskamer  

(intern; wekelijks) 

b) Input 

(donderdag)voor 

Weekbrief 

Vaste pagina met 
huiskamernieuws in 
het Kerkmagazin 

Verkennen 
mogelijkheden tot 
verdieping/verbreding 
van huiskamer-
/DOHactiviteiten. 

Verrijken van de  
samenleving met 
diverse missionaire  
activiteiten. 

Idem Doorlopend Kerkenraad, 
gemeenteleden, 
externe 
gesprekspartners 
(bestaand en 
nieuw) en 
adviseurs (ad hoc). 

Middelen: kleine kas 

(met contant geld) 

en rekeningnummer 

a) Input 

(donderdag)voor 

Weekbrief 

b) Kerkmagazin 

Diverse, kerkelijke  
samenstelling van de 
taakgroep Huiskamer 
op peil houden. 

Representatieve 
verbinding met 
kerkelijke 
organisatie, 
kerkenraad en 
buitenwereld. 

Idem Doorlopend Idem en taagroep 
Huiskamer. 

Activiteitenagenda, 

uitvoetrings- en 

roosters voor inzet 

a) Idem 

(Half) jaarlijks  

programma met 

aanbod 

Huiskameractiviteiten 

a) samenstellen 

b) verspreiden. 

Aanbieden van 
activiteiten die 
ontmoeting met 
elkaar op 
verschillende 
manieren mogelijk 
maakt. 

Idem Medio  

a) augustus 
(voorafgaand aan 
het seizoen) b) 
(evt.) december. 

Taakgroep, 
kerkenraad, huidige 
en nieuwe 
‘aanbieders’ van 
activiteiten. 

Vrijwiliigers voor  

b) aanwezigheid 

bij activiteiten 

c) 't 

organiseren van  

activiteiten 

d) Idem + 

publieksfolder 

(extern verspreid), 

Kompas e.d. 

 

 


